Plano Técnico e Operacional de Trabalho Social

ANO: 2022

Objeto da parceria: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 15 anos

Servigo Socioassistencial Capacidade de Faixa etaria Quantidade de
Atendimento Unidades
SCFV para criangas e 100 06 a 15 anos 01
adolescentes




Bloco | - Dados da Organizag¢do Social

1. Identificacdo
Nome da organizagdo social:
REINO DA GAROTADA DE POA

CNPJ: 55.026.231/0001-66

Endereco: Rua Padre Eustdquio, 347 — Pod — SP — CEP 08562-400

Telefone 4634-6565 e-mail:  reino@reinodagarotada.org.br
Presidente: Fermin Puerta Filho

RG 6.467.986-X CPF: 454.054.178-15

Telefone 4634-6565 e-mail:  reino@reinodagarotada.org.br
Data de fundag¢do da organizagio social 30/01/1944

Data da ultima eleicdo/posse da diretoria: 01/04/2019

Nome do(a) procurador(a) (caso a Organizagéo Social possua):

RG: CPF:
Telefone: e-mail:
Data da reunido de nomeagdo do(a) procurador(a):
Data de validade da procuracio:

2. Composicdo das instancias de direg3o e fiscalizagdo:

Instancia Cargo Nome (completo)

Presidente Fermin Puerta Filho

: ; Vice-Presidente José Ricardo Massa

Diretoria - : . .
Diretora Financeira Cyntia Barreto Lobo
Diretor Secretario Silvio de Carvalho Filho
Diretor Suplente Gilberto Rossi
Conselheiro Ezequiel Teixeira da Mota
Conselho Fiscal Conselheiro Fernando Gutther Giglio

Conselheiro Sérgio José Pereira
Conselheiro Suplente Nivaldo Martin Castro

Constituigdo Juridica:

] Fundacgo

(X) Associagdo
[]oscip

[]outra(s). Qual (is)?:

4. Informe as inscrigdes nos Conselhos: CMAS/Pod — Inscricdo 006/2022 — 01/01/2022
CMDCA/Poa — Registro 009/2022 — 28/01/2022-
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Plano Técnico e Operacional de Trabalho Social

1. Identificacdo:
1.1. Nome fantasia: REINO DA GAROTADA DE POA
1.2. Prazo de Execugdo: de 01 de junho de 2022 a 31 de agosto de 2022.

1.3. Responsavel pela elaboragdo deste Plano Técnico e Operacional de Trabalho Social:
Rosely Lopes Lordello

1.4. Rua Padre Eustaquio, 347 — Vila Arquimedes, Pod, SP — CEP — 08562-

1.5. Telefone: (11) 4634-6565 1.5. E-mail:
reino@reinodagarotada.org.br

2. Justificativa.

Explicar a relevdncia da implantagdo deste servigo socioassistencial proposto para osfas) respectivos(as) usudrios(as),
familias e comunidade. (No mdximo 20 linhas)

As demandas e as avaliagdes realizadas pela instituicdo mostraram a importincia da
continuidade do Servigo de Convivéncia para criancas, adolescentes e familias, que vivem numa
comunidade cuja situagdo é de vulnerabilidade e risco social.

Com o objetivo de contribuir com a rede de protecdo social basica do municipio, esse projeto
continuara a garantir a crianga e/ ou adolescente um espago onde possa exercitar o direito de
brincar, de ser cidad3, falar e expor seus pensamentos e expressar seus sentimentos.

O servico de convivéncia desempenharéd um papel importante no processo de construcdo e
fortalecimento de vinculos relacionais e de pertencimento, promovendo a protegdo e a garantia
dos direitos.

A oferta de multiplas atividades favorecera a formacio integral da crianga e do adolescente,
promovendo o fortalecimento da cidadania, a promogio da autonomia, o estimulo a
aprendizagem, o intercdmbio através de uma rede de cooperagado, a elevagdo da autoestima e o
desenvolvimento do potencial criativo.

3. Publico.
3.1. Descrever perfil do publico a ser atendido neste servico. (No mdximo 20 linhas)
a) Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos:

Em situagdo de isolamento;

Trabalho infantil;

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a dois anos;
Em situacdo de acolhimento;

Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
Egressos de medidas socioeducativas;
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Situagdo de abuso e/ou exploracdo sexual;
Com medidas de protegdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
j. Criangas e adolescentes em situacio de rua; j\) S

k. Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia. N
3.2. Diagnostico territorial da realidade de implantagéo deste servico. N

Descrever a realidade social em que a Organizagdo Social ird executar o servico, as condi¢des de vida,
socioeconémica, bem como as vulnerabilidades e potencialidades observadas neste territério. (No médximo 30 linhas).



Poa é um municipio de 17 km2, situado na regido leste de Sdo Paulo. Com aproximadamente
119.221 habitantes (IBGE — estimativa 2021) tem como principal setor da economia o de servicos.
O municipio dispde de equipamentos publicos como Creches, Escolas, CRAS, NAP, Clubes
Esportivos e UBSs, além de Associagdo Amigos de Bairro e projetos sociais para criangas,
adolescentes, jovens e idosos oferecidos por institui¢des sociais. Conta ainda com uma ETEC e
espagos culturais, como o Teatro Municipal de Po4, o Centro Cultural Casa da Estagdo, o Pavilhdo
de Exposigdes, na Praga de Eventos e a Casa do Artesdo Agnei Pires Barbosa, na Praca da Biblia.
Contamos com uma unidade de CREAS e um Conselho Tutelar que atendem todo o territério de
Poa.

Assim como em outras cidades proximas ao grande centro, Pod convive com os mesmos
problemas sociais e tem parte da sua populacio em situacio de vulnerabilidade e/ou risco social.
O Reino da Garotada, localizado entre a regido central e o populoso bairro de Calmon Viana,
onde estda também o CRAS de referéncia, atende grande parte dessas familias. Como registros
dos principais motivos dessa demanda estio a garantia de acolhimento, a possibilidade de
participacdo em atividades socioeducativas, a alimentacdo e a confianca em manter os filhos em
local seguro enquanto trabalham ou buscam algum meio de sobrevivéncia. Grande parte da
populagdo atendida pela instituicdo vive no mercado de trabalho informal como diarista,
faxineira, ambulante, etc. A grande maioria encontra-se em situacdo de vulnerabilidade social
gerada pelo desemprego e, agravada pela pandemia, destacando-se ainda outros problemas
como alcoolismo, violéncia doméstica, precarias condi¢des de higiene e satude, ma alimentacdo e
pouca nogdo de direitos e cidadania.

4. Procedimentos metodoldgicos:
4.1. Procedimentos e fluxos.

Explique os procedimentos e fluxos de trabalho para acesso, acompanhamento e desligamento deste publico usudrio
do servigo e qual o papel da Organizagio Social neste processo. (No mdximo 30 linhas).

O acesso serd através do CRAS de referéncia, que fara as primeiras avaliagdes e o
encaminhamento das familias ao servico, observando o publico prioritdrio e a capacidade do
SCFV. O periodo de funcionamento sera de 05 dias na semana, 8 horas didrias, sendo 4 horas por
periodo de atendimento. Durante o atendimento serdo oferecidos café da manh3 e almogo ou
almoco e lanche da tarde.

As criangas e adolescentes serdo organizadas em quatro grupos, dois no periodo matutino e dois
no periodo vespertino, considerando as especificidades dos ciclos de vida.

O Servigo terd por base temas geradores e transversais, identificados no territério e na realidade
sociocultural de vivéncia social e familiar dos participantes.

O trabalho nos grupos serd planejado de forma coletiva, contando com a participagdo do técnico
de referéncia, do coordenador, do técnico social, dos facilitadores e dos usuarios, conforme
prevé a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e a norma de orientacdo para o servico
de prote¢do social basica, SCFV.

A énfase maior serd dada as atividades coletivas que se constituirdo através de Eixos
Estruturantes que sdo Convivéncia Social, Direito de Ser e Participagdo. Esses eixos orientardo os
temas, atividades e organizagdo do Servico e, sobretudo, a construgdo de uma proposta que
contemple as demandas e peculiaridades do publico atendido.

A articulagdo em rede se dard sempre que necessaria, de forma que todos possam acompanhar o
usudrio. Com o CRAS de referéncia serdo realizadas reunides mensais para discussdo de casos,
avaliagdo do servico e encaminhamentos. j}«'/\




No periodo de férias/recessos escolares serdo realizadas oficinas de arte e recreacio, onde o
facilitador previamente e democraticamente identificard as atividades selecionadas pelos grupos,
que serdo estimulados a exercerem sua autonomia e contribuirem com suas potencialidades.

As criangas e/ou adolescentes poderdo ser desligados num procedimento articulado entre o
CRAS e a instituicdo nas seguintes situagdes:

- superagdo da situagdo de risco, encaminhamento para outros servigos, mudanga de municipio,
solicitagdo espontanea da familia e avaliagdo técnica.

4.2. Promogdo da Protec¢do Social Basica.
Apresentar os principios do trabalho técnico e operacional a ser desenvolvido com este publico de crianga e

adolescente para promogdo da protegdo social bdsica prevista para os servigos socioassistenciais. (no mdximo 30
linhas)

Tera um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usudrios, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Sera ofertado de
modo a garantir as segurancas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de
estimular o desenvolvimento da autonomia dos usudrios. Contard com uma equipe especifica e
habilitada para a prestagdo dos servicos.

O Servigo sera realizado em grupos e organizado a partir de conteldos socioeducacionais, de
modo a garantir aquisi¢Bes progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida,
complementar ao trabalho social com familias executado no CRAS e CREAS para auxiliar na
prevencdo da ocorréncia ou agravamento de situagdes de risco social.

O conteldo serda planejado para ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacio
e a convivéncia comunitaria.

4.3. Atividades essenciais ao servico.

Apresentar as propostas de atividades que serdo realizadas com frequéncia durante a vigéncia do
contrato para alcangar os objetivos gerais e especificos do servigo, contemplando: (1) Usuérios,
(2) familia dos usuarios e (3) Rede de servigos.

4.3.1 Usuarios

ATIVIDADES PERIODICIDADE
1- Realizar o acolhimento, a insercdo, o atendimento: Inicio dos
1.1 Aberturas de prontuarios; trabalhos e
1.2 Apresentar o espaco fisico para as criancas e adolescentes; sempre que
1.3 Construir e socializar as regras de convivio; necessario.
1.4 Orientar e informar sobre os projetos e outros programas da instituicdo.

1.5 Realizar rodas de convivéncia para ouvir e discutir os assuntos que as criancas Diaria.

e adolescentes trazem do cotidiano;
1.6 Trabalhar com as criangas e adolescentes a importédncia do didlogo no grupo.

2- Formar grupos de convivéncia, observando-se as faixas etdrias, a partir de
percursos e de atividades planejadas, de acordo com a fase do desenvolvimento
dos usudrios:

a. Oficinas de Arte e Cultura; Diria.
b. Oficinas Recreativas;

c. Oficinas Ludicas;

d. Oficinas de Contagdo de histérias;




e. Oficinas Socioambientais;
f. Atividades de Relaxamento Criativo;
g. Atividades socioeducativas e socioculturais.

3-ldentificar os usudrios em situagdo de maior vulnerabilidade e encaminhéa-los Sempre que
para servicos da rede (CRAS). necessario.
4-Promover Saidas Culturais e de reconhecimento do territério. Eventual.
5-Desenvolver atividades Inter geracionais. Bimestralmente

4.3.2 Familias dos usudrios

ATIVIDADES PERIODICIDADE
1-Promover o convivio familiar, grupal e social: Sempre que necessario
1.1 Trabalhar em grupo sobre convivio/autonomia familiar.
2-Realizar reunibes/encontros para discussdo de temas de interesse das | Sempre que necessario
familias, visando o fortalecimento da fungdo protetiva e dos vinculos
familiares.

3-Realizar visitas domiciliares para conhecer a realidade social das | Sempre que necessario.
criancas/adolescentes e familias.
4-Realizar atendimentos individuais, de acordo com demanda | Sempre que necessario.
espontanea e especifica.
5-Realizar orientagdo e encaminhamento das familias e usuarios para a | Sempre que necessario.
rede socioassistencial.
6-Informar, por meio de reunies, sobre os direitos socioassistenciais Sempre que necessdrio.
existentes, como Centros de Referéncia, apoio juridico e Conselhos.
7-Mobilizar as familias para participagdo nas conferéncias municipais. Sempre que necessario.

4.3.3 Rede de Servigos

ATIVIDADES PERIODICIDADE

1- Articular com a rede socioassistencial e demais servigos do territdrio. Sempre que necessario.
2- Participar de reuniGes intersetoriais e da rede. Sempre que necessario.
3- Encaminhar usudrios e familias para outros servicos. Sempre que necessario.

3- Articular com a rede de ensino municipal e estadual, visando | Sempre que necessario.
contribuir para a insercdo, reinser¢do e permanéncia da crianca e do
adolescente na escola.

4.4. Regras de convivéncia.

Apresentar e esclarecer a(s) principal proposta(s) para elaboragéo e aprimoramento das regras de convivéncia para o
publico atendido (participantes, periodicidade, método(s) etc.). (no mdximo 30 linhas)

As regras de convivéncia serdo construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a
autonomia dos usudrios, estimular as trocas, o compartilhamento de vivéncias, incentivar a
convivéncia familiar e comunitaria, fortalecer o respeito, a solidariedade e os vinculos.

A proposta terda como principio basico a participagdo, o didlogo e o compromisso e, como
objetivos:

a) receber e acolher os usuarios e criar vinculos solidarios;

b) criar um ambiente agradavel para todos;

c) estabelecer sentimentos de pertencimento ao grupo;

d) motivar e mobilizar os usudrios a participarem, apresentarem e contextualizarem as a¢ées do
Servigo;




e) identificar expectativas;

f) estabelecer o compromisso individual e coletivo com a participagdo, pontualidade e

frequéncia.

Elas permeardo todo o trabalho e ser3o discutidas, decididas e compartilhadas nas rodas de
conversa, nas atividades e oficinas desenvolvidas, nas brincadeiras e jogos cooperativos, nos
contos de ensinamento, nas saidas culturais e demais formas de comunicagdo.
Estardo inseridas nas atividades diarias, envolvendo todos os participantes.

4.5. Planejamento, avaliacio e monitoramento:
Apresentar no minimo 3 (trés) atividades de: planejamento, avaliagdo e monitoramento do

funcionamento do servigo.
4.5.1 Planejamento

ATIVIDADES

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA ACAO

1-Plano de Agdo e Cronograma das

Inicio e sempre que

Coordenador/Técnico

Atividades. necessario. Social.

2- Levantamento de vagas em aberto e | Inicio e sempre que | Coordenador/Técnico

articulagdo com o CRAS de referéncia. necessario. Social.

3-Organizagdo dos Espacos. Inicio e sempre que | Coordenador.
necessario.

4-Construgdo  da grade/metodologia
aplicada em cada atividade com a
finalidade de estabelecer metas e objetivos
a serem alcancados.

Inicio do Programa.

Coordenador/Técnico
Social.

5-Abertura e organizacdo dos prontudrios

Inicio e sempre que

Técnico Social.

para a manutencdo do banco de dados dos | necessario.

usudrios e das familias.

6- Reunides com equipe e familias. Sempre que Coordenador/Técnico
necessario. Social.

7- Organizar a grade de capacitagdo | 8h/més. Coordenador.

continuada dos profissionais envolvidos.

4.5.2 Avaliacdo

ATIVIDADES PERIODICIDADE RESPONSAVEL PELA ACAO

1-Reunides para avaliagdo do servico, | Mensal Coordenador/Técnico

quanto a sua qualidade e alcance dos Social/ CRAS / SMADS

objetivos propostos (equipe).

2- Reunides para discussdo de casos que Sempre que Técnico Social/

necessitam de acompanhamento | necessario CRAS / SMADS

sistematico.

3- Reunides e encontros com o técnico do | Mensal ou Técnico Social/Técnico de

CRAS de referéncia. sempre que referéncia CRAS / SMADS
necessario

4- Reunides/aplicagdo de instrumentais | Sempre que Coordenador/Técnico Social

com as familias para avaliagdo do Servico. necessario.
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5- Reunides/aplicacdo de instrumentais
com os atendidos para avaliacdo do
Servico.

Sempre que
necessario.

Coordenador/Educadores

6- Elaboracdo de relatérios de avaliac3o.

Mensal

Coordenador/Técnico Social

4.5.3 Monitoramento

ATIVIDADES PERIODICIDADE | RESPONSAVEL PELA ACAO
1-Acompanhar e verificar como se da o | Sempre que | Coordenador e Técnico
acolhimento, a inser¢do, o atendimento, o | necessario. Social.

encaminhamento e o acompanhamento dos CRAS / SMADS.

usuarios no SUAS.

2-Avaliar o grau de participagdo das criangas e | Sempre que | Coordenador e Técnico
adolescentes na vida familiar e comunitaria. necessario. Social/CRAS / SMADS.
3-Acompanhar a realizagdo das atividades | Sempre que | Coordenador e Técnico
planejadas do Servico e discutir e propor | necessario. Social/CRAS / SMADS.
possiveis alteragdes.

4-Promover reunides intermedidrias e | Sempre que | Coordenador e Técnico
encontros com os usuarios e as familias. necessario. Social/ CRAS / SMADS.
5-Manter contatos com a rede | Sempre que | Coordenador e Técnico
socioassistencial e demais servicos do| necessario. Social/CRAS / SMADS.
territério, para troca de informacdes e

avaliacao do servigo.

4.6. Apresentar cronograma preliminar de mobilizagdes, campanhas, encontros, festividades e
outros eventos que serdo promovidos pela Organizagdo Social ou nos quais participara.

Preencher ANEXO A — Cronograma de eventos.

4.7. Indicadores para monitoramento e avaliag3o:

Apresentar proposta de 3 indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados pela
Organizagdo Social para monitoramento e avaliagdo sobre o alcance de metas e resultados para o
servigo previstos na tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

4.7.1 Metas Quantitativas

Meta

Indicadores

Meios de verificacdo

1- 80% das criancas e | Nimero de
adolescentes inclusas,
participantes na vida familiar
e comunitaria, acessando
informagdes  sobre  seus

direitos e deveres;

criangas

e

adolescentes frequentando e
participando do servico;

Mediante as matriculas, listas
de presenga, pesquisa junto a
familia e registros em fotos;




2- 80% de participagdo das

Percentual de participagao

Verificagdo da lista de

familias nos Programas e | das familias nos Programas e | presenga nas reunides e nas

Servigos; Servigos; atividades que envolvem as
familias e registros em fotos;

3- 80% das criangas e |Numero de criangas e |Através de questionarios

adolescentes atendidos, com
conhecimentos das instancias

adolescentes com
conhecimentos das instancias

aplicados as criangas e
adolescentes, entrevistas com

de dentncias; de denuncias e recurso, em | os educadores e com as
casos de violagdo de direitos; | familias;
4- 80% das criancas e |Iindice de aumento do | Verificacdo através de

adolescentes com ampliagdo
das oportunidades de
aprendizagem e do
conhecimento do territdrio,

conteudo aprendido e do
conhecimento do territorio;

avaliagdes formais e informais,
rodas de conversa, atividades
interativas e entrevistas com
os educadores;

5- 80% dos usuarios
matriculados, frequentando as
escolas;

Percentual de permanéncia,
insergdo e reinsergdo dos
usuarios na escola;

Através do contato com o0s
usuarios, com as familias e
declaragdes das escolas;

6- 80% dos usuarios com
ampliagdo no acesso a
Programas e Servigos

socioassistenciais e setoriais.

indice de acessos a servicos
socioassistenciais e setoriais.

Através de  questionarios
aplicados as criangas e
adolescentes, as familias,
contatos e encaminhamentos
nas redes socioassistenciais.

4.7.2 Metas Qualitativas

Meta

Indicadores

Meios de Verificacdo

1- Melhoria nas relagdes
familiares e no envolvimento
da familia com o servigo;

Envolvimento e participagdo
da familia com o servico;

Através de observacdes dos

educadores, sobre o
comportamento social das
criangas e  adolescentes,
reunides e atividades que

envolvam a familia e registros
fotograficos;

2- Melhoria das relagdes de
afetividade, dialogo, e
envolvimento das criangas e
adolescentes com o Servigo;

Maior envolvimento e
participacdo das criancas e
adolescentes nas atividades
do Servico;

Frequéncia das criangas e
adolescentes no  servigo:
interesse e participacao nas
atividades propostas, registros
dos educadores e fotos;

de vinculos
entre 0s

3- Criagdo
solidarios
participantes;

Melhor qualidade de
interacdo e dos vinculos
entre os participantes;

Através da frequéncia na
participagdo das atividades
coletivas propostas; na
interacdo social do grupo,
através do registro dos
educadores e fotos;
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4-Aquisigdo de
conhecimentos pelos usuéarios
do Servico, relacionados ao
desenvolvimento de atitudes
criticas, valorizagdo do saber,

Melhora no desenvolvimento
das suas capacidades criticas,
expressivas e artisticas;
Melhora
desenvolvimento proativo;

do

Através de avaliacdes formais
e informais, através da
frequéncia na participagdo das
criangas e adolescentes nas
atividades que requerem

das vivéncias e do | Identificagdo da melhoria da | maior autonomia e senso
protagonismo social; condic¢do de sociabilidade; critico;
5-Conhecimento  sobre as | Manifestacdo de interesse | Através do registro do nimero

instancias de dentncias e
recursos, em caso de violacdo
de direitos.

pelo  conhecimento  das
instancias de denuncias e
recursos, em casos de

de interessados e da procura
pelos servigos e do nimero de
encaminhamentos feitos;

violagdo de direitos;

6-As criangas e adolescentes
inseridas no servigo,
frequentando a escola.

Através das fichas de
matriculas, do contato com as
familias, contato e declaracdes
das escolas.

Permanéncia, insercdo e
reinsercdo das criancas e
adolescentes na escola.

5. Recursos.
5.1 Recursos Humanos

a) Apresentar quadro de profissionais que fardo parte da execugdo do servico. Preencher ANEXO
B — Quadro de profissionais responsaveis pela execucdo do servigo.

b) Apresentar programa de capacitacio prevista para qualificar e aprimorar o exercicio das
fungdes e atribui¢des dos(as) trabalhadores(as) deste servico. Preencher ANEXO C— Programa de
capacitagdo profissional.

5.2. Apresentar sintese de porcentagens e valores do plano mensal de aplicagdo financeira para a
execucdo do servigo.

a) Recurso Total: RS 21.853,31

Especificagdo % Valor (RS)

Recursos Humanos/ Encargos Sociais 62,25 13.604,00
Servigos de terceiros — Pessoa Fisica (prestadores de servigos) - -
Servigos de terceiros — Pessoa Juridica - -
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Total 21.853,31

5.2.1 Apresentar detalhamento de despesas mensais, por rubrica:

5.2.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (recursos humanos). Preencher, Anexo D- Servicos de

terceiros — pessoa fisica




5.2.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica

5.2.4 Consumo

a) Material de Expediente (escritério): Papel sulfite, papel para impressora, toner e/ou,
cartucho de tinta, clips, pen drive, grampos para grampeadores.

b) Material de Higiene e Limpeza: Papel higiénico, sabonete, toalha de papel, guardanapo,
saco de lixo, saco pldstico para alimento, vassoura, rodo, sabdo em pg, detergente, dgua
sanitaria, esponja e panos de limpeza em geral, multiuso amoniaco, desinfetante, luvas,
toucas, embalagens descartaveis, dlcool em gel etc.

c) Géneros Alimenticios: Arroz, feijdo, éleo, acticar, leite em po, leite longa vida, macarrio, cha
mate, vinagre, extrato de tomate, sal, café, achocolatado, maionese, margarina, sardinha em
lata, azeite, polpa de tomate, goiabada, farinha de trigo, verduras em geral, legumes e frutas
em geral, ovos, carne bovina, salsicha, linguica, carne de frango, peixe, suco, biscoito, queijo,
tempero, fermento em pg, geleia, milho verde, ervilha, maizena, fubs, pao francés, etc.

d) Material Socioeducativo: Cadernos escolares, borrachas, apontadores, lapis de cor, giz de
cera, lapis pastel, blocos de desenho, canetas esferograficas, lapis pretos, canetas
hidrograficas, colas (branca/bastéo), durepoxi, papéis: cartio, Kraft, crepom, laminado, seda,
vegetal, cartolinas, tinta guache, tinta acrilex, glitter, tesouras, réguas, pincel atémico, pastas
com eldstico, jogos educativos diversos.

Apresentar previsdo de quais serdo os (as) parceiros (as) e colaboradores(as) do Servigo e seu
respectivo tipo de contribuicio:

Tipo de contribuigdo

(financeira, técnica, material ou outras- No caso de
“outras” especifique)

1. Associacdo GiraSol Técnica — Desenvolvimento e Valores humanos.

2. Empresa Celanese Outras — voluntariado nas atividades socioeducativas do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Nome do (a) Parceiro (a) ou
colaborador(a)

5.3 Apresentar o que a Organizagdo Social possui e colocaré 3 disposicdo para a execucdo do
servi¢o (como espago fisico, mobiliario, veiculo, equipamentos, recursos humanos etc.).

OBS. Informar exclusivamente itens que ndo serdo pagos com recurso do Termo de
Colaboracao.

Tipo Descrigdo
O espago fisico possui 06 (seis) salas para atividades, 01 (uma) biblioteca, (01)
Imovel refeitorio, (01) cozinha, (01) saldo para atividades coletivas e comunitarias, (01)

uma secretaria, (01) sala de servigo social, (01) sala de consultério dentério, (01)
quadra poliesportiva, (01) campo de futebol, além de ampla drea verde com
jardins e arvores frutiferas. Todos os ambientes tém boa iluminagdo, ventilagdo e
instalagbes sanitarias adequadas.
Recursos Educadores, nutricionista, auxiliares de cozinha, motorista, servigos
Humanos jadministrativos, servigos gerais de manutencéo e servigos de portaria.
Equipamentos Computadores, arquivos, projetores de filmes, TV, DVD, projetor, equipamento

%




de som, microfones, geladeiras, freezers, fogdo industrial, descascador de batatas,
liguidificador, batedeira.

Mobilidrio | Mesas e cadeiras para as salas de atividades, mesas e assentos para o refeitério.

Brinquedos educativos, bolas, tapetes, colchonetes, cordas, pernas de pau, livros
Materiais |educativos, livros de leitura, cds, dvds, etc.

Veiculos  |Kombi e Saveiro, para o atendimento das necessidades do Servico e da Instituicdo.

6 - Resultados Esperados e Impacto Social
Com a continuidade do Projeto, espera-se:

® Aquisicdo e desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios e familias
assistidas, com vistas a alcangar alternativas emancipatdrias, para o enfrentamento das
vulnerabilidades sociais;

e Fortalecimento dos vinculos familiares, do respeito e ampliagdo do campo de
conhecimentos de forma global, a socializagdo e convivéncia comunitaria;

e Que sejam adquiridos os conhecimentos necessarios para o acesso as informacdes sobre
direitos e participacdo cidada, aos servigos setoriais, em especial das politicas sociais, de
educacdo, saude, cultura, esporte e lazer existentes no territdrio;

e Evitar a institucionalizagdo e a segregagdo de criangas e adolescentes, em especial das
portadoras de deficiéncias, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria,
visando garantir a autonomia e integragdo na sociedade;

Reducdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

Aumento na insergdo, reinser¢cdo e permanéncia das criangas e adolescentes no sistema
educacional;

e Melhoria da qualidade de vida, de forma geral, dos usuarios e suas familias.

Bloco IV — Observacdes
O Plano apresentado prevé o desenvolvimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos da Instituicdo. No Anexo D apresentamos os salarios bruto do quadro de profissionais
que estardo a disposi¢do do servico. No Anexo IV apresentamos a Tabela de Custos Mensais
Liquidos Estimados que compdem os célculos das despesas pagas com os recursos publicos.

Poa, 12 de abril de 2022.

e

Nome: Fermin Puerta Filho

RG: 6.467.986-X

CPF: 454.054.178-15

Assinatura do (a) Presidente da Organizagdo Social

QU{/\
Nome: Rosely Lopes Lordello
RG: 8.682.783-2

Assinatura do (a) Responsavel pela elaboracgdo deste Plano Técnico e Operacional de Trabalho
Social.




e

N —7C

5508271 $H LeevT L $ 00008} $Y 00°052°9 $ 6£'6.12°S $Y TIVEI9 TV.L0L
‘seb o auojo|e)
65'082°L 4N S'EZeL $8 | 00'008°) $ 00°098° $ 66586 $ M_om_w%mwu mmz_wmsmﬂﬁw”e__mm o (e
aualbiy ap |euslew ‘oedejuswiy
'0}2 ‘ogdusinuew
- - = - = ‘slagejuod sodinieg
:0wod sesadsa( SeJqnO
- & " F = |oAoWI ap 0BdED0
SEOIUDd) i
. - a = - BOSSad
Seloy  /edsluds) BlI0SSassy COhE
eoIsy
= _ ) eossad
- - i
sodineg UL
. 00'026°S $d 00°0 $d 00‘06<°¢ $¥ 00‘v6Z ¥ $Y |ejo] qns
- - = = . sejsiyjeqgel; sieuoied sobieoug
= 00'0€5°C $ - - . olode ap [eossad ¥'|
- - - - 00'v62 v $ saljopeonp3 €1 sejsiyjeqes)
. ) . - : sobieouy
- 00'06€°€ $¥ - 00'06€°€ $Y i SOIMO9L & | /souewny
- - - = = Jopeuaploo) || S0SIN93Y 'L
— |elapad lenpejs3
[e19pa4 jediounpy ajuo4 ajuo4 jediounpy
opjes ap epiuedenuon op assedal op assedau ajuo4 ap
oedeweiboiday B Wo9o 0 wo? ebed o wo ebed | assedas o wod
osseday ebed esadsag esadsa( esadsaq ebed esadsa(g esadsa ap sojuawalg oN

Vd0avOVd JLNO4 ¥Od OJIAYIS 0d TVSNIW OIFLSND 0 OAILVYLSNOW3A

¢¢0¢ - 3 OXaANV




.

JD

(l \_Al
§5°082°1 "$¥ LeeveL S 00°008°L $ | 00°05Z°9 $ 6£°6.2°S $¥ Iv10l
‘012 ‘oedusnuEL
000 '$d 00°0 $4 000 $d 000 $¥ 00°0 $¥ ‘eliossosse
ap sodIneg
volapunr ‘¢
vYOSss3d
0
‘auoje|e) seb ‘enbe
G5'08CL "$ le'eee’l ¢ 00°008°L $H 00'098'C $d 6€°G86 $H ‘elblaus ‘ezadwy @
aualbiy ap |eusjew
‘oedejusw|y
OWNNSNOD C
000 $ _ ‘ ‘ , sejsiyjeqel;
000 % 000 $ 000 $d 000 $H soBieouq
000 $¥ 00'026°S $H 00°0 $ 00'06€°¢ $¥ 00'v6Z 't $H Soleges ¥
SONVINNH SOSYNIO3d
|eiapad
8 djuo4 djuo4 ap lenpej}s3
lediounpy assedal ajuo4 jedidiunpy
|eiopad opjes ap epiedesjuo) O wod op assedau ajuo4 ap
oedewelborday B wod ebed o wo2 ebed | assedas o wo2 esadsag
asseday ebed esadsaqg esadsaq esaodsag | ebed esadsaq ap sojuswa|g oN

220Z-VH0aVvoOVd 31NO4 ¥Od 0JIA¥3IS 04 013LSND 04 TVSNIIN OAILVELSNOW3A




}m_n/

Y O
L£'c58'1Z $¥ _
VINIONVd VA TVSNIW TV.LOL
- voIaidNr YOSS3d 3d SOJIAYIS -Al
Le‘6¥Z'8 $ OWNSNOD 3a IVINILYIN -1l
10|eA
00'709°C) $d
SIVIDOS SODUVONI + SONVINNH SOS¥ND3Y 3d TV.10L
l0|ep sobieoua 9
SIVIOOS SODYVONI - I
00‘709°C) $ violL
00's9Z'L $d|  00'69Z'L $ e 09l sieI00 SOAINBS 3p XY | 10
olpsN ouisu3 : .
006921 $d|  00'69Z’L $ oR(duIeD 09l eseyuizog| 10
OIPSIN ouisu3 S
. ' ¢ ; GiajHidou] BI120g Jopeoan
00'v6T ¥ $8| 00°LpL'Z $H Jouedng 091 |e1oog Jopeonp3 | 20
0006£€$d| 0006€€$H| 039|dwo) Jouadng 0zl [e100S 00IU2RL [ L0
00'06°€$M| 00'06SE$Y| o3dwo) Jouadng 091 Jopeuspiood| L0
(lviol) (ouejiun) RIIBIOH
TVSNIW TVSNIN 3avayvi1oos3 efien sobiep 1)
HOTVA MOTVA
SONVINNH SOSYND3Y - |

220Z - 0OSIAY3S 0d VS3dS3a 3a SOLNINITI SOA SOAVINILST SIVSNIIN SOLSND 3a V138Vl




1

ajuedijed

(x) esopezijeay *0JUBLWE.LIDIUY
(x) @uedidiped

; (X) eaopezijeay “leanyn) SpepiAly
ajueddijed

X (X) esopezijeay sied sop eig
ajuediued

A () esopezijeay Sed

‘(219 ‘o1pi2Ins

X X X (x) @1uedidiped | ‘epugjolp  ‘lenxas oedelojdx3  ‘osnqy/sedoiq

(X) edopezijeay | ‘|esa8 opow ap audldiH ‘¥I3) Slesiansuel] sewsa|
ajuedidinied

X (x) eaopezijeay "BUIUNS B1594
aiuedidied

% X X (X) eaopezijeay "(SeA1}9]02) S2JAIT SBDIlBWS | SeudyO
juedidiued

X X X (x) esopezijeay "BSI9AUOD 3P SEPOY /sedlweulq
s€| &l ) ! oeledpied

ap ew.o4 0lu3anz

ZZ0Z — SOIUIA 3p ewesSouos) — Y OXINY




{
e, 4

[RI20S BI2URISISSY P |edIDIUN|A] BIDUDIS4UOD BP OWOI WISSE ‘SBUIIX® @ SEUIdlUl S9QIeWI0)
seleA sep edpiued ‘souensn sop oeSedidijied e opueinwils? ‘SedIWEUIp Jezijeas ‘SeSISAUOD 9P SepOJ JeIpaw W 3pepljiqey wa| |eros oeSezjuedio
BJINO WD 9JUSWIOLISIUER SPEPIAIIE BSSS BIDJ9XT "A4DS OU 2lUaWelalip opuenie ‘ZTOZ dpSap OEIINMISUI BP BPEIRIIUO) — [BID0S eJOpednp3 — 3[3Hqes -
|BI20S BIDUISISSY Bp [edIDIUN BIDURISJUOD) BP OWOD LWISSE ‘SEUISIXD @ SEUIdIUI S3Q5eunio) seliea sep edidilied ‘soliensn sop owsiuoseloid 0 3 oededdied
e opue|nwiss aidwas ‘e5uelapl] BOQ @ SEJIUDP] SESISAIP OPUERZIN SIBSISASURI] SBLR) SOSISAIP epIoqy ‘eljeduwa 3 01UAWIIRAYUOI WOQG OpUBIISuUoWap
‘$9]UJ52|OPEe SO WOJ JJUSWRIBIIP A4DS Ou OBSEnie eNs NOIIUI SPUO ‘SOUe g0 BY ‘ETOZ dPSaP OBIINliisul ep epeleijuo) — [eOS JOpednp3 — eljad -g
"|BID0S BIDUDISISSY 9P SiedIDIUNAl SBIDUZI34U0D) SEP 3 SEUIIXD 3 Seulalul sagiewlo) seuea sep edidiued waque] *(saio0pel|ide))
sIe1DOS Sa.0peanpa @ seljwey se ojunl sagseldeded SAOWOId  [RIDOS BIDURISISSY 2P [edDIUNIA OY|sUOD — SYIND ou oedinlisul ep 21ueluasasdal
3 "Ad4DS Ou uswienadss ‘SOpIIBIR40 SIeos seweisSoid sou soue €T Y enje ‘gOOZ PSP OBIINYISUl Bp BPEIeJIuUO) — [BID0S 021Ud3) — Beldlge] -
“(V2AIND) 21uadsajopy
op @ ejue) ep soyauig sop [edidiuniy OY|asUOD OU 3pepiIud ep uejuasalday ‘(sa10pe11j1o.)) SIBIDOS S310pEINP3 3 Sel|jwey se ojunl sagielneded 3A0WO.d
‘|e120S eIDURISISSY 9P siedidIUNy SeIIURIAHUOD) Sep Wdje ‘0B3INYISUI Bp BJOJ @ 0J3UIP S3Q5eWL0) seleA noddiied er 'soue ST B 9 9p BUEIS BXIB) ‘AJDS
ou a1uawedladsa ‘opsuny BSSAU g0 3 |BIJ0S B3l eu elULadxa ap soue ZT Inssod ‘6007 2PSIP OEJINYISUl ep BPEIEJIUO) — BIOPeUSPIOO) - duene] -1
‘[euoIssIjoI] erougradxy

ov 80 11D BJIayuizo) 81/40/01 - | 039dwo) oIpaA ouisu3 BA|IS BISSE) 9P BUY -9
or 30 11 SIeJan S0JINIDS TT/0T/0T - | o1s|dwodu| 01PN OuISu3 BA|IS Bp BIUOIUY BAEPUIT -G
ot 80 11D |e120s Jopeanp3 z102/20/Ct eiSo8epad o1s|dwoduj Jouadnsg sojues oyjeale) 3|3GeD -
Ziun|pl
oY 80 110 |e100s Jopeanp3 €1/20/81 eiSo8epad o13|dwoou| Jouadns | jney) eppeledy enlp4 -¢
(1e100S 33uaisissy) sandupoy
o]3 90 i |e1120S 021UIDL 80/TT/€0 |e100S 03IAI3S 03a)dwo) Jouadng | apeipuy ap ofnely eidge] -z
|e1oos 03aloud EINTe)
ot 20 I 9p eJOpeuUaPI00) 60/€0/0T eido3epad o1a|dwo) Jjouadns | ap eppasedy suene] -T
|euewas enelq eisiyjeqely
: oedunyg oessiwpy oejewod awop
eleioy edie) O|MUIA apepliejoas]

2202 - 051n13s op oe3nJaxa ejad siaaesuodsau sieuoissiyoad ap oipenp — g OXINY




[ensaunq anb op Jorew () {[ensauq g {esuow ;A {euszumb ) {[eurwies :g .

"ediseq |e100s 0e59301d/SAVINS
B 9 SYYD 0 wod o1unfuod wa opez|jead e1as 031A19S Op sieuolssijosd sop epenuijuod oedeloeded @ oeda|as ap ossazoud O -7
‘adinba ep sajuedidijed siew no wn esed ogdinNiIsul ep €10 NO 0JIUIP SEPIIDID}0 495 opsapod saodew.o) seiino oue o ajuesng -
:oe5eA19sqQ

-

|

<[ | < | =< O

000000000

e30]001Sd- |BJ9D) BIOPRUBPIOO) | EpIAjoAua adinb] oediniiisu| ouewny 0JU3WIAJOAUSaP wa oedeyoede)
nuyaay | epinjoaua adinb3 JNuyap v SOUJIXd SOJIUODUS/SeudO wa oededpiled

OlIBIUN|OA 021UJ9] | epiajoaud adinb3 oedinisu| OAI}BLI) OJUSWEXE|3Y 9P BUDKO

OlIBJUN|OA 021U23] | EepIAjoAud adinb] oe3Inyisu| OJUBWEUISU] 9P SOIUO) Sp BUPKO

[BI20S 021U23 | /10peuUdpPIo0) | epIAjoAud adinb3 | Jsluap e no oe3inyisuy| oejeljeAy 3 ojuawelaue|d ap saQluUNay
Jopeuapioo) | epiajoaua adinb3 | Jiuyap e no oedinisu| SIESJIASUBI} SEW) Wa oedelpede)

| > O OH OO

o DODOOO000000
-~ OO0O0O00000000

|BID0S 021U23] | EpIAjoAuD adinb3 | Jlulyap e no ogdinuisul | A4DS 0 @ oedeoyidl] e 31qos epenujluo) oedew.o _H_
(o]

s [

|onesuodsay sajuedpilied |e207 BWI|

3Peppipolad

2207 - |euoissijoid oeieypeded ap ewesdold — ) OXINY



B
djuaujesuaw sepedjde
9v198°C $Y sagsinoad ap |ejoy
BJIsl{ eOSSad
0E‘LOE VT S wod sesadsap ap |ejol
eyjiue|d e3sap w3l eped ap so3snd sop apepijiqiredwod e walisuowap anb sojuawa)|3
Slelan
8/°09T 09841 08'6EE'T 8T'/0T | 08'6EE'T TO | sodinas ap Jelixny
82091 0v'98L°T 08'6£€'T 8T'/0T | O08'6EET 10 eliayuizo)
Y0‘T¥S 09‘TT09 0.'80S't 0/'09€ | 0.°80S¥ 20 |e1oos Jopeanp3
(jeros
vi'LTy 009vL ¥ 0S'6SS°€ 9/'v82 | 0S'6SS°E 10| V) |enos oo1ud9]
vILTy 009tV 0S65S°€ 9/'¥8¢ | 0S‘6SS°E 10 elopeuspioo)
ole|es
seldy oET €/t elI0jezjuapul (s1eas wa)
SSNI Sid WwasSID4 | wassiod | +seuaq OuEB|es GET e)n S194 OuEB|ES | dpepiuenp ogie)

Z20T - BIIS] BOSSdd — SO.419243) 9P SO0SIAIBS — @ OXINY




